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Campinas-SP, 02 de Abril de 2014.

À
COMISSÃO DO CONCURSO PARA PROGRESSÃO POR MERECIMENTO AEVP 2013

CENTRO DE MOBILIDADE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO PENITENCIÁRIA

GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

OFÍCIO: SINDESPE 33/2014
ASSUNTO: CONCURSO DE PROGRESSÃO DE NÍVEL POR MERECIMENTO – AEVP 2013 
 O SINDESPE – Sindicato dos Agentes de Escolta e Vigilância Penitenciária do Estado de São Paulo – por meio deste vem ao distinto centro tratar de alguns pontos dos critérios publicados para classificação do concurso para progressão de nível por merecimento 2013.
Formulo pedido de reavaliação dos critérios ao DRHU - Departamento de Recursos Humanos da  SAP, na qual nesta data eu observamos junto a publicação da Portaria CP- 01 de 27\03\2014 - AEVP.

A presente portaria a qual trata da promoção do AEVP em progressão de Nível, por "MERECIMENTO"...

Dados os Pré Requisitos para concorrer a referida promoção, um item o qual chamou a atenção:

* 2 Da avaliação do merecimento: A avaliação será efetuada mediante a atribuição de até 100 pontos, assim distribuídos:

2.1 [...]

... 3,0 pontos, quando o portador do Certificado de Participação no Curso de Formação para Membros da Comissão de Prevenção de Acidentes - CIPA, com carga horária de 24 horas\aula, expedido pela Escola de Administração Penitenciária "Dr. Luiz Camargo Wolfmann" até 30\11\2013. 
 

Lembrando que o Decreto que regulamenta a Promoção desta Classe, 

Decreto n° 53.994, de 06/02/2009
[...]
Artigo 3º - Caberá à Comissão responsável pela promoção, instituída junto ao órgão setorial de recursos humanos da Secretaria da Administração Penitenciária, por ato do Secretário da Pasta, a realização dos concursos de promoção.

[...]

Artigo 6º - Poderá concorrer à promoção por merecimento o Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária que, no dia 30 de novembro do ano a que corresponder a promoção, atender aos seguintes pré-requisitos:

[...]

IV - possuir certificado de conclusão de curso específico de especialização técnico-profissional, ministrado pela Escola de Administração Penitenciária "Dr. Luiz Camargo Wolfmann".
Parágrafo único - A Comissão responsável pela promoção solicitará à Escola de Administração Penitenciária "Dr. Luiz Camargo Wolfmann", a cada evento, a indicação dos cursos ministrados que atendem ao disposto no inciso IV deste artigo. (grifo nosso)

* Pergunto se o curso não é destinado a ser especifico como determina o inciso IV deste Decreto, tem validade?

[...]

Artigo 7º - A avaliação do merecimento será efetuada mediante a atribuição de até 100 (cem) pontos, assim distribuídos:


I - até 30 (trinta) pontos para o fator aperfeiçoamento de conhecimentos, mediante a apresentação de certificado de conclusão de cursos ministrados pela Escola a que se refere o inciso IV do artigo 6º e outras instituições públicas ou privadas, desde que não tenham sido utilizados para o mesmo benefício;
Voltando a questão do curso oferecido pela EAP, para Membros da CIPA, grifo Membros da CIPA, informo que a grande maioria dos AEVP em exercício, não possuem este curso por nunca terem sidos Membros da CIPA, quer por não opção ou por não terem chances de participar, e desta forma pelo Princípio da Igualdade,...

A Constituição Federal de 1988 dispõe em seu artigo 5º, caput, sobre o princípio constitucional da igualdade, perante a lei, nos seguintes termos:

Artigo 5º. Todos são iguais perante a lei, sem distinção de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no País a inviolabilidade do direito à vida, à liberdade, à igualdade, à segurança e à propriedade, nos termos seguintes.

... como poderei avaliar um candidato que não possui o curso não por opção dele mas por não estar credenciado a fazer, pois foi impedido, ele não é Membro da CIPA? Desta forma ele será prejudicado.

Por fim solicito s.m.j. de vossa parte junto ao Departamento competente, que verifique a viabilidade de sanar esta lacuna, haja vista o certame estar em andamento e não prejudicar ainda mais nossos Honrosos Servidores.

Contamos com a vossa cordial atenção sabendo que tal matéria é de caráter importante de vossa senhoria, colocamo-nos a disposição para tratar pessoalmente do fato.

Atenciosamente, aguardamos.
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